
08

Keine halben Sachen

Neben der Ausbildung zum Zimmerer

trainiert Lucas Vogt (auf dem Foto für

seine Karriere als Profi-Boxer.

Auch ZimmerermeisterDanieI Huck unten r.)

verfolgt entschlossen seine Ziele. m Juni löste

er nach intensiver Einarbeitung

Stefan Merz (unten I.) in der Geschäftsführung der Holzbau Merz GmbH ab?'

Der gelbe Pfeil im Logo steht sinnbildlich

filr die Geschichte der Holzbau Merz
GmbH, die auf über 160 Jahre Tradition
zurückblickt. Als Stefan Merz 2005 die
Zimmerei Holzbau Pfeil nach 20-jähriger
Betriebszugehörigkeit von seinem Groß-
onkel übernahm, entschied er sich bewusst
damr, das unverkennbare Kennzeichen
trotzNamenswechsels beizubehalten. Seit-

dem baute der 55-jährige Zimmerermeister

den Betrieb mit großem Einsatzweiteraus.

Meilenstein um Meilenstein wuchs das
Unternehmen: von der Anschaffung der
ersten Abbundmaschine über den Neubau

und Umzug in die moderne Produktions-
halle mit Bürokomplex in Bannberscheid

bis zur Einführung eines Programms tür

3D-Konstruktionszeichnungen. Seine
Nach folge als Geschäftsführeranzutreten,

heißt also: große Fußstapfen tüllen — eine

anspruchsvolle Aufgabe, die Daniel Huck

vor Kurzem übernommen hat.

Seinen Weg in das Unternehmen fand
der damals frischgebackene Zimmerer-
meister bereits 201 S. Vor tünfJahren fiel
dann die Entscheidung: Huck soll einmal
den Betrieb übernehmem Und trotz der
reichlichen Vorbereitungszeit war es ein
besonderer Tag, als er 2024 seinen Platz in
der Werkhalle nut dem Chefsessel im Büro
tauschte. Von an ließ ihn Merz ein Jahr
lang die verantwortungsvolle Positi«l
tunctnuach.scn. dxh
unter möglichst gennga
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